PROCEDURA POSTĘPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU PRZEMOCY I AGRESJI UCZNIÓW

1. Nauczyciel, który zauważy stosowanie przemocy interweniuje i przerywa zachowanie agresywne ucznia. Następnie ustala wstępnie przebieg zdarzeń rozmawiając ze sprawcą, ofiarą przemocy i ewentualnie świadkami zajścia.

2. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel kontaktuje się z pielęgniarką szkolną, która określa stan zdrowia ucznia, ewentualnie udziela pomocy lub wzywa lekarza.

3. Nauczyciel przekazuje informacje wychowawcy, który:
a. przeprowadza rozmowę z uczniami biorącymi udział w zdarzeniu i ewentualnie świadkami ustalając przyczynę zachowania agresywnego,
b. powiadamia rodziców, a w szczególnych przypadkach zaprasza ich do Szkoły, 
c. określa konsekwencje zgodne ze Statutem i o decyzji powiadamia rodziców ucznia,
d. w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem opracowuje i monitoruje plan pomocy dziecku krzywdzonemu oraz krzywdzącemu (§ 4, pkt. 3), z którym zapoznaje dyrektora Szkoły oraz rodziców/opiekunów prawnych dziecka z zaleceniem współpracy przy jego realizacji.

4. Wychowawca wdraża działania pomocowe i monitoruje ich przebieg, wypełnia Kartę Interwencji (załącznik 1.) i przekazuje ją do Rejestru zdarzeń.

5. W uzasadnionych przypadkach wychowawca współpracuje z pedagogiem lub psychologiem oraz powiadamia dyrektora, który decyduje o interwencji Policji.

6. Jeśli zdarzenia powtarzają się, świadczy to o demoralizacji ucznia. W takim przypadku dyrektor Szkoły decyduje o zastosowaniu środków oddziaływania wychowawczego, o  których mowa w Statucie Szkoły lub powiadomieniu Sądu Rodzinnego.

7. Podejmowane działania w ramach interwencji muszą zapewniać dziecku poczucie bezpieczeństwa i poszanowania jego godności.
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